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Projekt wspétfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,,Zacznij od nowa! Program kompleksowe] aktywizacji zawodowej oséb zwolnionych i zagrozonych zwolnieniem z przyczyn zaktadu

pracy” wspotfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez BD Center Spotka z 0.0. w partnerstwie z Centrum Promoc;ji Biznesu Pawet Zajac, na podstawie Umowy
nr UDA-POKL.08.01.02-18-170/14-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Priorytet VIII. Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1. Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.2.Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie

KARTA OCENY MERYTORYCZNEIJ Il ETAP
FORMULARZY REKRUTACYJNYCH DO PROJEKTU

»Zacznij od nowa! Program kompleksowej aktywizacji zawodowej oséb
zwolnionych i zagrozonych zwolnieniem z przyczyn zaktadu pracy” Program ,Wtasna firma”

Uczestnik projektu

(imie i nazwisko oraz adres)

Numer Identyfikacyjny Kandydata NIK/ oo /ON/2014/POKL

Data ztozenia wniosku

Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

Data wypetniania Karty Oceny Merytorycznej

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

Oswiadczam, ze:

1.

Zapoznatem/am sie z Regulaminami Projektu ,Zacznij od nowa! Program kompleksowe] aktywizacji
zawodowej 0séb zwolnionych i zagrozonych zwolnieniem z przyczyn zaktadu pracy”, wytycznymi Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki i wnioskiem ztozonym przez Beneficjenta w odpowiedzi na konkurs w ramach PO
KL, Poddziatanie 8.1.2.

Nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z zadnym wnioskodawcg (Uczestnikiem projektu), z jego zastepcami
prawnymi lub cztonkami wtadz oséb prywatnych biorgcych udziat w procedurze konkursowe;j.

Przed uptywem trzech lat od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostatem/-am, w stosunku pracy
lub zlecenia z zadnym wnioskodawcg (Uczestnikiem projektu) oraz nie bytam/-em cztonkiem wtadz oséb
prawnych biorgcych udziat w procedurze konkursowe;j.

Zgodnie z posiadang przeze mnie wiedzg nie pozostaje z wnioskodawcami (Uczestnikami projektu) w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.
Zobowigzuje sie wypetniaé moje obowigzki w sposéb sumienny, uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza.

Zachowam w tajemnicy i zaufaniu wszystkie informacje i dokumenty ujawnione mi lub wytworzone przeze
mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny
by¢ uzyte tylko do celdw niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione Zobowigzuje sie rédwniez nie
zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych informacji.

(Miejscowos¢, data) (Podpis: imie i nazwisko)
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ROZMOWA KWALIFIKACYJNA Z CZtONKIEM KOMISJI REKRUTACYJNE)

Przyznana Maks. liczba
Lp. KRYTERIA liczba punktow punktow

Obszar nr | Umiejetnosci interpersonalne 3
Predyspozycje osobowosciowe do prowadzenia

Obszar nr dziatalnosci gospodarczej (np. samodzielnosé, 3
przedsiebiorczos¢, odpowiedzialnosé, sumiennosc)

Obszar nr lll | Cechy przywddcze (np. umiejetnosé planowania) 2

Obszar nr IV Kre?tyv_vnosc w rozwigzywaniu problemow (np. ’
myslenie analityczne)

RAZEM: 10

UZASADNIENIE OCENY KOMISJI REKRUTACYJINE]
miejsce i data podpis
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